
План о непрерывном повышении квалификации 

на 2022-2023 уч.год

повышения квалификации учителей в Республиканском институте 
повышения квалификации при МОиНКР

№ Ф.И.О.учителя Предмет Язык
обучения

Телефон Роспись Дата

1 Г лу щ ен ко
В и кто р и я
О леговн а

р у сск .я зы к р у сск и й 0559 8 7 8 3 6 0 09.01-20 .01
2023г.

2 Э п еева  А и д а  
К у б ан ы ч б еко в н а

и сто р и я р у сск и й 0 5 0 0 8 5 6 3 6 9 19 .12-30 .12
2022г.

3 А б ы ш о в а  М и р аб ат  
Б о л о тб ек о вн а

гео гр аф и я кы рг. 0 7 0 6434418 15.05-26 .05
2023г.

4 Ш ам и р о ва  
Э рки н ай  

Г  алб аевн а

н ач  кл русс 0 7 7 2 4 0 8 3 1 2 2 9 .0 5 -0 9 .0 6
2020г.

5 Ч о р о ева  А л ь б и н а  
А сан б ек о вн а

х и м и я р у сск и й 0 7 0 5 6 8 2 4 1 9 0 6 .0 2 -1 7 .0 2
2023г.

6 А й тб ек о ва
А к атси а

А й тб ек о вн а

ан г  я зы к русс 0500923811 29 .05 .-
09 .06 .2023

7 К у р б ан о ва  Р аш и д а  
Р о зах у н о в н а

м атем ати к а р у сск и й 0 5 5 9 4 9 4 4 4 9 01 .05 -12 .05
2023г.

8 А к у н о ва
Ч ы н ар ку л ь

М у к ан б ето в н а

го с .я зы к к ы р г 0 7 7 3-45 -98 -23 15.05 - 
26 .05 .2023

9 М ы кты б ек о ва
К ы ял

М ы к ты б ек о вн а

ан г  я зы к русс 0 5 5 9 0 9 7 9 0 4 29 .05 .-
09 .06 .2023

Омурзакова Т.О.



Р ассм о тр ен о

на п ед аго ги ч еск о м  со вете  № 3 

от " J " Лм > 2 0 1 2 го д а

П о л о ж ен и е  о н еп р ер ы в н о м  п р о ф есси о н ал ьн о м  п о в ы ш ен и и  к вал и ф и к ац и и  

у ч и телей  Ш Г  № 31

I. О б щ и е  п о л о ж ен и я

1. Н асто я щ ее  П о л о ж ен и е  р азр аб о тан о  в со о тв етстви и  с - З ак о н о м  «О б 

об разован и и » ;

- З ако н о м  «О  стату се  уч и теля» ;

- С тр атеги ей  р азв и ти я  о б р азо в ан и я  в К ы р гы зск о й  Р есп у б л и к е  н а  2012- 

2020гг.

- Т и п о в ы м  п о л о ж ен и ем  об и н н о в ац и о н н о й  о б щ ео б р азо в ател ьн о й  ш ко л е  К Р;

- П о л о ж ен и ем  о ш к о л ь н о м  м ето д и ч еск о м  о б ъ ед и н ен и и ; - П о л о ж ен и ем  о 

н аставн и ч естве ;

2 . Н ео б х о д и м о сть  н еп р ер ы вн о сти  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  п ед аго го в  

о б у сл о в л ен а  р яд о м  ф ак то р о в , а  им енно:

- д и н ам и зм о м  м и р о в о го  и  о б щ ествен н о го  р азв и ти я , р а зв и ти ем  

и н ф о р м ац и о н н о го  о б щ ества , акту ал и зац и ей  н е о б х о д и м о сти  о б у ч ен и е  в 

теч ен и е  всей  ж и зн и ;

- п р и н яти ем  гл о б ал ь н ы м  о б р азо в ател ьн ы м  со о б щ еств о м , вкл ю ч ая  

К ы р гы зстан , ч етв ер то й  Ц ел и  у сто й ч и во го  р азв и ти я  « О б есп еч ен и е  

и н кл ю зи вн о го  и  сп р ав ед л и во го  кач ествен н о го  о б р азо в ан и я  и  созд ан и е  

в о зм о ж н о стей  д л я  о б у ч ен и я  н а  п р о тяж ен и и  всей  ж и зн и  д л я  всех »  и 

п р и зн ан и е  в аж н о й  р о л и  п ед аго го в  и  и х  п ед аго ги ч еск о й  п р ак ти к и  для  

о р ган и зац и и  эф ф ек ти в н о го  о б у ч ен и я  н а  в сех  у р о в н я х  о б р азо в ан и я  д ля  ее 

д ости ж ен и я ;

- п р и н яти ем  н о в о го  Г о су д ар ств ен н о го  о б р азо в ател ь н о го  стан д ар та  о бщ его  

ш ко л ьн о го  о б р азо в ан и я , зак р еп л яю щ его  к о м п етен тн о стн ы е  р езу л ьтаты  

о б р азо ван и я  и  н ео б х о д и м о сть  ф о р м и р о ван и я  го то в н о сти  л и ч н о сти  к 

гр аж д ан ск о й  и  п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятел ьн о сти , о б есп еч и в аю щ ей  л и ч н о е  и



о б щ ествен н о е  б л аго п о л у ч и е  в м н о го о б р азн о м  м ен яю щ ем ся  м и ре , п ер ех о д  к 

л и ч н о стн о -о р и ен ти р о в ан н о м у  об разован и ю .

2.1. H i ̂ (н е п р е р ы в н о е  п ед аго ги ч еско е  р азв и ти е) п р ед п о л агает  разви ти е  

п р о ф есси о н ал и зм а  и л и ч н о стн о е  р азв и ти е  п ед аго га  в д еятел ь н о стн о м  

(зн ан и я , у м ен и я , н ав ы к и  и  сп о со б ы  о су щ еств л ен и я  п ед аго ги ч еск о й  

д еятел ьн о сти ), к о м м у н и к ати в н о м  (зн ан и я , у м ен и я , н ав ы к и  и сп особ ы  

о су щ еств л ен и я  п ед аго ги ч еск о й  об щ ен и я) и  л и ч н о стн о м  (п о тр еб н о сть  в 

сам о р азви ти и , зн ан и я , у м ен и я , н авы ки  сам о со в ер ш ен ств о в ан и я) аспектах . ♦ ,

3. Ц ел и  и  зад ач и  н еп р ер ы в н о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  ш

3.1. Н еп р ер ы в н о е  п р о ф есси о н ал ьн о е  р азв и ти е  п ед аго го в  о сн о ван о  н а  

к л ю ч евы х  тр еб о в ан и я х  со вр ем ен н о го  п о д х о д а  к  о б у ч ен и ю  н а  п р о тяж ен и и  

всей  ж и зн и  и яв л я ется  о б я зател ьн ы м  у сл о в и ем  д о сти ж ен и я  к ач ества  

ш ко л ьн о го  о б р азо в ан и я .

3.2. Ц ел ь  Н И Р  - л и ч н о стн о -п р о ф есси о н ал ьн о е  р азв и ти е  п ед аго га  в п о сто ян н о  

м ен яю щ и х ся  эк о н о м и ч еск и х , со ц и ал ьн ы х , п р о ф есси о н ал ьн ы х  у сл о в и ях  

д еятел ьн о сти , о б есп еч и в аю щ ее  его  к о н к у р ен то сп о со б н о сть  и  со о тветстви е  

тр еб о ван и я м  со вр ем ен н о й  си стем ы  о б разован и я .

3.3. О сн о вн о й  зад а ч ей  Н П Р  яв л я ется  созд ан и е  у сл о в и й  д л я  н еп р ер ы вн о го  

л и ч н о стн о -п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  п ед аго го в  в со о тв етстви и  с 

со вр ем ен н ы м и  в ы зо в ам и  об щ ества , п о тр еб н о стям и  п ед аго га  и ш ко л ы  через:

- о р ган и зац и ю  си стем ы  м н о го у р о вн ево й  п о д д ер ж к и  п р о ф есси о н ал ьн о го  

р азв и ти я  п ед аго га ; .

- со зд ан и е  в о зм о ж н о стей  д л я  в ы б о р а  м о д ели  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  и 

ф о р м и р о ван и я  и н д и в и д у ал ьн о й  п р о гр ам м ы  п р о ф есси о н ал ьн о го  роста , 

н езави си м о  о т  о п ы та  п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятел ь н о сти ; р есу р сн о е  

о б есп еч ен и е , в к л ю ч аю щ и е  со о тв етству ю щ и е  и н ф о р м ац и о н н ы е  и 

к о м м у н и к ати вн ы е  ресу р сы ;

- созд ан и е  си стем ы  м о ти в ац и и  и сти м у л и р о ван и я  п р о ф есси о н ал ьн о го  
развития .

4. О р ган и зац и я  си стем ы  м н о го у р о вн ево й  п о д д ер ж к и  п р о ф есси о н ал ьн о го  
р азв и ти я  п ед аго га

4.1. С и стем а  н еп р ер ы в н о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  р а зв и т и я  — - это  д и н ам и ч н о  

р азв и ваю щ аяся  си стем а, о твеч аю щ ая  со вр ем ен н ы м  вы зо в ам  о б щ еств а  и 

п о тр еб н о стям  со вр ем ен н о го  п ед аго га  и ш ко л ы , к о то р у ю  о тл и ч ает



о ткры тость , м н о го у р о в н ев о сть , ги бкость , р а зн о о б р ази е  и д о сту п н о сть  во 

вр ем ен и  и п р о стр ан ств е .

4.2. Н еп р ер ы в н о е  п р о ф есси о н ал ьн о е  р азв и ти е  о су щ еств л я ется  через 

п р о ф есси о н ал ьн о е  п ед аго ги ч еск о е  о б р азо ван и е , вв ед ен и е  в п р о ф есси ю , 

п о вы ш ен и е  к в ал и ф и к ац и и  и со вер ш ен ство ван и е  п р о ф есси о н ал и зм а  на 

р аб о ч ем  м есте.

4.3. О сн о ву  п ед аго ги ч еск о го  о б р азо в ан и я  со став л яет  п р о ф есси о н ал ьн о е  

образо ван и е , р еал и зу ем о е  н а  базе  ср ед н е-сп ец и ал ьн ы х  и в ы сш и х  у ч еб н ы х  

завед ен и й . О сн о в н ая  зад ач а , в ы п о л н я ем ая  так и м и  у ч р еж д ен и я м и  - 

п о д го то вк а  к ад р о в  д ля  си стем ы  образован и я .

4 .4 . В в ед ен и е  в п р о ф есси ю  о п р ед еляется  к ак  п р о гр ам м а  п о д д ер ж к и  и  

о б есп еч ен и я  во зм о ж н о стей  д ля  обу ч ен и я , н ео б х о д и м ы х  д л я  к о н со л и д ац и и  и 

у гл у б л ен и я  зн ан и й  и  н авы ко в , у н и в ер сал ьн ы х  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  

к о м п етен ц и й , о св о ен н ы х  в п р о ц ессе  п р о ф есси о н ал ьн о й  п о д го то вк и  

м о л о д ы м и  сп ец и ал и стам и , п р и ш ед ш и м и  в о б щ ео б р азо вател ьн у ю  

о рган и зац и ю .
\

4 .4 .1 . П р о гр ам м а  вв ед ен и я  в п р о ф есси ю  р азр аб аты в ается  н аставн и к о м  

со вм естн о  с м о л о д ы м  сп ец и ал и сто м  в ви де  и н д и в и д у ал ьн о го  п л ан а  р азви ти я  

м о л о д о го  сп ец и ал и ста  н а  тр и  го д а  в теч ен и е  тр ех  п ер в ы х  м есяц ев  раб о ты , 

п осл е  зак р еп л ен и я  н астав н и к а  п р и казо м  д и р ек то р а  ш к о л ы  (согласн о  

« П о л о ж ен и ю  о н аставн и ч естве» ).

4 .4 .2 . У тв ер ж д ается  п р и к азо м  д и р ек то р а  ш колы .

4 .4 .3 . Я в л я ется  о б я зател ьн о й  ч астью  п р о гр ам м ы  п р о ф есси о н ал ьн о го  

р азв и ти я  п ед аго го в  о б щ ео б р азо вател ьн о й  о р ган и зац и и  и  п л ан а  р азви ти я  
о б щ ео б р азо в ател ьн о й  орган и зац и и .

4 .4 .4 . П о в ы ш ен и е  к вал и ф и к ац и и  - это  у гл у б л ен и е , си стем ати зац и я , 

о б н о вл ен и е  п р о ф есси о н ал ьн ы х  зн ан и й , р а зв и ти е  п р ак ти ч еск и х  ум ен и й , 

н авы ко в  и Л к о м п етен ц и й , в связи  с п о в ы ш ен и ем  тр еб о в ан и й  к  у р о вн ю  

к вал и ф и к ац и и  и н ео б х о д и м о стью  о сво ен и я  н о в ы х  сп о со б о в  р еш ен и я  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  задач .

4.5.1 П о в ы ш ен и е  к вал и ф и к ац и и  о су щ еств л я ется  ч ер ез  к у р сы  п о в ы ш ен и я  

квал и ф и кац и и , р еал и зу ем ы е  К А О  п р и  М О Н  К Р , о б л астн ы м и  и н сти ту там и  

о б р азо ван и я  и о б л астн ы м и  м ето д и ч ески м и  ц ен тр ам и , а  так ж е  ву зам и  и 

д р у ги м и  го су д ар ств ен н ы м и  и н его су д ар ствен н ы м и , а  так ж е  

м еж д у н ар о д н ы м и  п р о в ай д ер ам и  у сл у г по  п о в ы ш ен и ю  к вал и ф и кац и и ,



и м ею щ и м и  л и ц ен зи ю  н а  д ан н ы й  ви д  д еятел ь н о сти  н а  осн о ве  п рограм м , 

у тв ер ж д ен н ы х  у п о л н о м о ч ен н ы м  ор ган о м  в к ач естве  п р о гр ам м  

д о п о л н и тел ь н о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  образо ван и я .

4 .5 .2 . П р о гр ам м ы  п о в ы ш ен и я  к вал и ф и кац и и  со сто ят  и з и н вар и ан тн о й  и 
вар и ати вн о й  части : и н в ар и ан т  о б есп еч и в ает  р еал и зац и ю  го су д ар ствен н о го  

зак аза  к  си стем е  п о в ы ш ен и я  к вал и ф и кац и и , в ар и ати вн ая  часть  - ги б к о сть  и 

о р и ен тац и ю  н а  п о тр еб н о сти  педагогов .

4 .5 .3 . П о в ы ш ен и е  к вал и ф и к ац и и  по и н вар и ан тн о й  ч асти  о су щ еств ляется  

К А О  го су д ар ств ен н ы м и  п р о в ай д ер ам и  у с л у г  п о  п о в ы ш ен и ю  к вал и ф и кац и и  в 

о бъем е н е  м ен ее  72 часо в .

4 .5 .4 . В ар и ати в н ы е  м о д у л и  в о б ъ ем е  24 и  б олее  ч асо в  м о гу т  бы ть 

р еал и зо ван ы  к ак  го су д ар ствен н ы м и , так  и н е го су д ар ств ен н ы м и  и  

м еж д у н ар о д н ы м и  п р о в ай д ер ам и  у сл у г по  п о в ы ш ен и ю  к вал и ф и кац и и  

(вузам и , м еж д у н ар о д н ы м и  о р ган и зац и ям и , о б р азо в ател ь н ы м и  о р ган и зац и ям и  

и т .д .) н а  д о го в о р н о й  осн о ве  и л и  за  счет  вн еш н его  ф и н ан си р о в ан и я  

(сп о н со р ы , д о н о р ы ).

4 .5 .5 . В ар и ати в н ая  ч асть  м о ж ет  бы ть р е ал и зо в ан а  в д и стан ц и о н н о й  ф орм е 

(о н л ай н  к у р сы  и  д р .), п р и  это м  д и стан ц и о н н ая  п р о гр ам м а  так ж е  д о л ж н а  бы ть 

у тв ер ж д ен а  у п о л н о м о ч ен н ы м  о р ган о м  о б р азо в ан и я  в к ач естве  п ро гр ам м ы  

д о п о л н и тел ь н о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  образо ван и я .

4 .5 .6 . О б щ и й  о б ъ ем  ч асо в  п о в ы ш ен и я  к в ал и ф и к ац и и  ( и н вар и ан тн ая  и 

вар и ати вн ая  ч асти ) су м м и р у ется  в р ам к ах  н ак о п и тел ьн о й  си стем ы  и  д о л ж ен  

со стави ть  не м ен ее  72 ч асо в  в теч ен и е  п яти  лет.

4 5.7 С и стем а  Н И Р  п р ед о став л яет  к аж д о м у  п е д аго гу  и н сти ту ц и о н ал ь н у ю  

во зм о ж н о сть  ф о р м и р о вать  и н д и в и д у ал ьн у ю  о б р азо в ател ь н у ю  тр аек то р и ю  и 
п о л у ч ать  ту  п р о ф есси о н ал ьн у ю  п о д го то вку , к о то р ая  тр еб у ется  ем у  д ля  

д ал ьн ей ш его  п р о ф есси о н ал ьн о го , кар ьер н о го  и  л и ч н о стн о го  роста .

5. Н И Р  - м н о го п л ан о в ы й  п роц есс , к о то р ы й  п р ед п о л агает  н ал и ч и е  

р азн о о б р азн ы х  ф о р м  о б у ч аю щ ей , и ссл ед о вател ьско й , р еф л ек си вн о й  

д еятел ьн о сти , со ч етан и е  о п ы та  п р ак ти ч еск о й  р аб о ты  и  о б р азо в ан и я  вк л ю ч ает  

ли ч н о е  и  п р о ф есси о н ал ьн о е  р азви ти е  п ед аго га  и п р ед п о л агает , что  п ед аго г  

п о сто ян н о  ан ал и зи р у ет  со б ствен н у ю  п р ак ти к у /сво ю  п р о ф есси о н ал ьн у ю  

д еятел ьн о сть , о су щ еств л я ет  п ед аго ги ч еску ю  р еф л ек си ю  в п ар тн ёр ств е  с 

к оллегам и , у л у ч ш а ет  к ач ество  своей  п р о ф есси о н ал ьн о й  раб о ты .

4



5.1 Д ля р еал и зац и и  н еп р ер ы в н о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  кром е 

ф о р м ал ьн ы х  п р о гр ам м  п р о ф есси о н ал ьн о го  п о в ы ш ен и я  к вал и ф и кац и и  

и сп о л ьзу ю тся  м о д ел и  н еф о р м ал ьн о го  и  и н ф о р м ал ьн о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  

развития:

- м о д ели  н а став н и ч еств а  —  к о н су л ь ти р о ван и е  и  м ето д и ч еск о е  

со п р о во ж д ен и е  н а  р аб о ч ем  м есте , о су щ еств л яем о е  б олее  о п ы тн ы м и  

коллегам и ;

- м о д ель  о б у ч аю щ ей ся  о р ган и зац и и , в осн о ве  к о то р о й  л еж и т  со тр у д н и ч ество  

и к о р п о р ати вн о е  о б у ч ен и е  п ед аго го в  ш ко л ы , р еал и зу ем о е  ч ерез 

и ссл ед о вател ьску ю , п р о ек тн у ю  и м ето д и ч еску ю  р а б о ту  п ед аго го в  

о б р азо в ател ь н о й  ор ган и зац и и ;

- м о д ель  сетев о го  в заи м о д ей ств и я , к о гд а  п р о ф есси о н ал ьн о е  р азв и ти е  

п р о и сх о д и т  н а  п о л и -и н сти ту ц и о н ал ьн о й  о сн ове , т .е . ч ер ез  взаи м о д ей ств и е  

н еск о л ьк и х  ш кол , в то м  ч и сле  и н н о в ац и о н н ы х , Р ай \Г о р О О , а такж е 

и н сти ту то в  п о в ы ш ен и я  квал и ф и кац и и , ву зо в  и  др . о б р азо в ател ь н ы х  

о р ган и зац и й  - и н тер ак ти в н о е  п р о ф есси о н ал ьн о е  р азв и ти е , п р ед п о лагаю щ ее  

ф о р м и р о ван и е  со о б щ еств  п р о ф есси о н ал о в -п ед аго го в  н а  осн о ве  

в заи м о д ей ств и я  п о ср ед ств о м  сети  И н тер н ет , о б м ен и в аю щ и х ся  

п р ак ти ч еск и м и  зн ан и ям и  в си ту ац и и  р еал ьн о го  со тр у д н и ч ества , совм естн о  

р еш аю щ и х  о б щ и е  п р о б л ем ы  и р азв и ваю щ и е  свои  ко м п етен ц и и ;

- д и стан ц и о н н ы е  м о д ели  п о в ы ш ен и я  к вал и ф и кац и и ;

- к р атк о ср о ч н ы е  сем и н ар ы , тр ен и н ги , ко н ф ер ен ц и и , п р о в о д и м ы е  вне 

о б щ ео б р азо вател ьн о й  о р ган и зац и и , в то м  ч и сле  за  р у б еж о м ;

- р азл и ч н ы е  ф о р м ы  сам о о б р азо в ан и я  и сам о р азв и ти я , н ап р авл ен н ы е  на 

р еал и зац и ю  п о тр еб н о стей  и и н тер есо в  учи теля .

6. М о д ел и  н еф о р м ал ьн о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я

6.1 М о д ел и  Н П Р  о тр аж аю т  р азл и ч н ы е  ф о р м ы  взаи м о д ей ств и . у ч астн и ко в  

о б р азо в ател ь н о го  п р о ц есса  и м о гу т  бы ть и сп о л ь зо в ан ы  в р азл и ч н ы х  

к о м б и н ац и ях  д л я  ф о р м и р о ван и я  и н д и в и д у ал ьн о й  тр аек то р и и  

п р о ф есси о н ал ьн о го  р азви ти я .

7. И н д и в и д у ал ь н ы й  п л ан  п р о ф есси о н ал ьн о го  р а зв и ти и  п ед аго га

7.1 О сн о в о й  д л я  ф о р м и р о ван и я  и н д и в и д у ал ьн о й  тр аек то р и и  и  п л ан а  

н еп р ер ы вн о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  и яв л я ю тся



• п р о ф есси о н ал ьн ы е  стан д ар ты  педагога;

• р езу л ьтаты  с ам о о ц ен к и  и о ц ен ки  п ед аго ги ч еск о й  д е я тел ь н о с ти  (аттестац и и ) 

педагога ;

• п р о гр ам м а  р азв и ти я  о б р азо в ател ь н о й  ор ган и зац и и ;

• и н д и в и д у ал ьн ы е  и н тер есы  и п о тр еб н о сти  в о б у ч ен и и  п ед агога .

7 .2  И н д и в и д у ал ь н ы й  п лан  Н И Р  со став л яется  п ед аго го м  н а  п ять  л ет  (с - 

во зм о ж н о стью  в н есен и я  еж его д н ы х  ко р р ек ти р о во к ), р ассм атр и в ается  на 

засед ан и и  ш ко л ь н о го  м ето д и ч еск о го  о б ъ ед и н ен и я  и  у тв ер ж д ается  
зам ести тел ем  д и р ек то р а  по  У В Р.

7.3 И н д и в и д у ал ь н ы й  п лан  со д ер ж и т  и н ф о р м ац и ю  о п ед аго ге  (Ф И О , 

о б р азо ван и е , п ед аго ги ч еск и й  стаж  раб о ты , м есто  р аб о ты , д о л ж н о сть), план  

п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  в ви де  таб л и ц ы  с у к азан и ем  н азван и я  

п р о гр ам м ы  и л и  м о д у л я , ф о р м ы  о б у ч ен и я  (очная , д и стан тн ая , по  м есту  

р аб о ты  и  т .д .), о б ъ ем ы  часо в , н азван и я  о р ган и зац и и , ср о ко в  и  о тм етк и  о 

вы п о л н ен и и .

7 .4 В ы п о л н ен и е  и н д и в и д у ал ьн о го  п л ан а  Н И Р  п о д тв ер ж д ается  сер ти ф и к атам и  

и ли  п р ед о став л ен и ем  р езу л ь тата \п р о д у к та  о б у ч ен и я  в ви де  п у б ли кац и и , 

п ро екта , отчета .

7.5 И н д и в и д у ал ь н ы й  п л ан  Н И Р  и р езу л ьтаты  его  вы п о л н ен и я  яв л яю тся  

о б язател ьн о й  ч астью  п о р тф о л и о  п ед аго га  и л и  р у к о во д и тел я .

7.6. К л ю ч ев ы м и  сто р о н ам и , во в л еч ен н ы м и  в и н д и в и д у ал ьн о е  

п р о ф есси о н ал ьн о е  р азв и ти е  п ед аго го в  в р ам к ах  м о д ел ей  Н И Р  являю тся : 
педагоги , а д м и н и стр ац и я  ш колы .

7.7. Р о л ь  п е д а го га  я в л я ется  к лю чево й  в ф о р м и р о ван и и  и н д и в и д у ал ьн о й  

тр аек то р и и  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  н а  осн о ве  п о тр еб н о стей  и 

тр еб о ван и й  п р о ф есси о н ал ьн о го  стан дарта . П ед аго ги  в р а м к а х  Н П Р:

- п л ан и р у ю т  со б ств ен н о е  п р о ф есси о н ал ьн о е  р азв и ти е , о сн о вы вая сь  на 

тр еб о ван и ях , п р ед ъ я в л я ем ы х  к п р о ф есси и  со сто р о н ы  о б щ ества , вы р аж ен н ы х  

в п р о ф есси о н ал ьн ы х  стан д ар тах  и Г о сстан д ар тах  о б щ его  сред н его  

о б р азо ван и я , а  так ж е  н а  осн о ве  и н д и в и д у ал ьн ы х  п о тр еб н о стей  и  и н тер есо в  
р азви ти я ;



- р а зр аб аты в аю т  и н д и в и д у ал ьн ы е  п л ан ы  п р о ф есси о н ал ьн о го  разви ти я , 

ко то р ы е  я в л я ю тся  ч астью  его  п о р тф о л и о  и  р ассм атр и в аю тся  п р и  оц ен ке  его 

д еятел ьн о сти ;

- со зд аю т и  в ед у т  п о р тф о л и о , о тр аж аю щ и й  и х  д о сти ж ен и я  и 

п р о ф есси о н ал ьн ы й  рост;

- р егу л яр н о  п р о в о д я т  сам о о ц ен к у  и ан али з сво его  п р о ф есси о н ал ьн о го  

уровн я;

- оп р ед еляю т, ф о р м у л и р у ю т  и п р ед ъ я в л яю т  н а  у р о в ен ь  Ш М О  и 

ад м и н и стр ац и и  ш ко л ы  п о тр еб н о сти  в об у ч ен и и  д л я  у л у ч ш ен и я  р аб о ты  и 

п ер со н ал ьн о го  к ар ь ер н о го  роста;

- в ы б и р аю т  п р о гр ам м ы  и м о д у л и  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азви ти я ;

- п л ан и р у ю т  и  р е ал и зу ю т  к ар ь ер н ы й  р о ст  в р ам к ах  го р и зо н тал ь н о й  (по  

у р о вн ям  к о м п етен тн о стей ) и вер ти к ал ь н о й  (у ч и тел ь  - р у к о в о д и тел ь  

м ето д и ч еско го  о б ъ ед и н ен и я  - зам ести тел ь  д и р ек то р а  п о  У В Р , д и р ек то р  и 

т .д .) м о д ел ей  п е д аго ги ч еск о й  карьеры ;

- о сваи ваю т  п р о гр ам м ы  введ ен и я  в п р о ф есси ю  п р и  п о д д ер ж к е  н аставн и к а  

как  м о л о д ы е  сп ец и ал и сты ;

- п о в ы ш аю т к вал и ф и к ац и ю  ч ер ез  р азл и ч н ы е  о б р азо в ател ь н ы е  п р о гр ам м ы  

д о п о л н и тел ь н о го  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо в ан и я  п р о гр ам м ы  о б у ч ен и я  в 

р ам к ах  н ак о п и тел ьн о й  систем ы ;
Г -  i  !

- п о в ы ш аю т п р о ф есси о н ал ьн ы й  у р о в ен ь  н а  р аб о ч ем  м есте  ч ер ез  

сам о о б р азо в ан и е , п р ак ти ч еску ю  м ето д и ч еску ю  р аб о ту  Ш М О , 

в заи м о п о сещ ен и е  и  ан ал и з уро ко в , сам о ан ал и з со б ств ен н о й  п р ак ти ки  и обзор  

л у ч ш и х  п р ак ти к  д р у ги х  п ед аго го в  и др.;

8. Р оль  а д м и н и стр ац и и  о б р азо в ател ь н о й  о р ган и зац и и  в си стем е  Н И Р  со сто и т  

в п о д д ер ж к е  и о р ган и зац и и  у сл о в и й  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я . Д ля  этого  

адм и н и стр ац и я:

- р а зр аб аты в ает  со о тв етству ю щ у ю  п о л и ти к у  м о ти в и р о в ан и я  

п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  ч ер ез  м ех ан и зм ы  аттестац и и , сти м у ли р о ван и я  
п ед агогов , д ем о н стр и р у ю щ и х  п р о ф есси о н ал и зм  и  стр ем л ен и е  к  развитию ;

- о р ган и зу ет  д е я тел ь н о с ть  и н сти ту та  н астав н и ч еств а  и  п р о гр ам м  введ ен и я  в 
п р о ф есси ю  д л я  в сех  м о л о д ы х  сп ец и али стов ;



- о р ган и зу ет  си стем у  вн у тр и ш ко л ьн о го  п о в ы ш ен и я  к вал и ф и к ац и и  через 

м ето д и ч еску ю , п р о ек тн у ю , и ссл ед о вател ьску ю  р аб о ту  п ед аго го в ;

- со зд ает  у с л о в и я  д ля  со тр у д н и ч ества  и к о р п о р ати вн о го  обучен и я ;

- о б есп еч и в ает  д о сту п  к  п р о гр ам м ам  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  через 

п у б ли кац и ю , р ассы л к у , и н ф о р м и р о ван и е  н а  п ед аго ги ч еск и х  со ветах  и 

засед ан и ях  Ш М О  р е ес тр а  су щ еств у ю щ и х  о б р азо в ател ь н ы х  п рограм м ;

- у тв ер ж д ает  и н д и в и д у ал ьн ы е  п л ан ы  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  педагогов , 

п о д д ер ж и в ает  и о тсл еж и в ает  и х  р еал и зац и ю ;

- п р ед о став л яет  в о зм о ж н о сти  д ля  п л ан и р о ван и я  к ар ь ер н о го  и л и ч н о стн о го  

роста , а  так ж е  ср ед ств а  д о сти ж ен и я  эти х  ц ел ей  п о ср ед ство м  еж его д н о й  

вн у тр и ш к о л ь н о й  п р о ц ед у р ы  о ц ен и ван и я  п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятел ь н о сти  и 

п р о ц ед у р  аттестац и и ;

- с ти м у л и р у ет  п о сто я н н ы й  п р о ф есси о н ал ьн ы й  р о ст  п ед аго го в , и сп о л ьзу я  

сти м у л и р у ю щ и й  ф о н д  о б щ ео б р азо вател ьн о й  о р ган и зац и и , м ех ан и зм ы  
аттестац и и  и  м ех ан и зм ы  м о р ал ь н о го  п оо щ р ен и я;

- п р о в о д и т  м о н и то р и н г  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  п ед аго го в  и оц ен ку  

эф ф ек ти в н о сти  ш ко л ы  в целом .

8.1. Р оль  м ето д и ч еск и х  каб и н ето в  о тд ело в  о б р азо в ан и я  со сто и т  в 

к о о р д и н ац и и  и  р еал и зац и и  д еятел ь н о сти  по  H i IP н а  у р о вн е  

р ай о н н о й \го р о д ск о й  о б р азо в ател ь н о й  систем ы .

У ч еб н о -м ето д и ч еск и е  каби н еты :

- п р о в о д ят  о ц ен к у  и  ан ал и з п о тр еб н о стей  в п р о ф есси о н ал ьн о м  р азв и ти и  и 

ф о р м у л и р у ю т зак аз  н а  п о в ы ш ен и е  к вал и ф и к ац и и  д л я  К А О ;

- р а зр аб аты в аю т  еж его д н ы й  п л ан -гр аф и к  п о в ы ш ен и я  к вал и ф и к ац и и  
п едагогов ;

- еж егод н о , в авгу сте  м есяц е , п р ед о ставл яю т  о тч ет  по  к о л и ч еств у  п ед агогов , 

ч асам  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я  и  ви д ам  п р о гр ам м  в р ай о н н ы е  Ц О ;

8.2. Д ля  со в ер ш ен ств о в ан и я  си стем ы  Н П Р  п р о в о д и тся  п о сто ян н ы й  

м о н и то р и н г  п р о гр ам м  п р о ф есси о н ал ьн о го  р азв и ти я , о су щ еств л я ем ы х  н а  всех  
у р о в н ях  си стем ы .

8.3. М о н и то р и н г  Н П Р  н а  у р о вн е  ш ко л ы  яв л я ется  зад ач ей  р у к о в о д и тел ей  
Ш М О  и  зам ести тел ей  д и р ек то р о в  по У В Р.


