
СОГЛАШЕНИЕ
по проведению мероприятий по улучшению условий, охраны труда, снижению заболеваемости в производственной работе
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Отчет по выполнению указанного соглашения 
рассматривается на собрании коллектива по итогам 
полугодия и года.

Мы, нижеподписавшиеся, председатель профкома 

Директор &  /г t ' /^L /

/ ^ и г г у и ^ р  п у  s / l o .

О 3 Л / Ф.И.О.

/  /ь-рл £> -  г/ s  ^  J '/
Шимено^именование учреждения

заключили настоящее соглашение в том, что профком и администрация______________ 3  /
Наименование организации

обязуются в течение 20 Лэ года выполнить следующие мероприятия:

№ Наименование мероприятия Основание Сроки
проведения

мероприятия

Ответственный за 
проведение

Отметки о 
выполнении

Организационные

1 Аттестация рабочих мест по 
условиям труда, с перечнем 
рабочих мест с указанием вредных 
факторов.

В соответствии с Положением о порядке 
проведения аттестации рабочих мест по 
условиям труда. Закон КР «Об охране 
труда» от 01,08.03г.

Июль-август Администрация, 
комиссия по охране 
труда при

Август
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Какая работа выполнена Оценка качества
вы гк лисиной работы и
эффективность
проведенных
мероприятий

Фактически
израсходовано

Причина
невыполнения
мероприятий

1 1 2 3 4 5 6

ПЕРЕЧЕНЬ

паОлт г. вредными усло виям и ; ■ ■■’■чкущ.чн'^ --рторых работникам устанавливаются доплаты в размере 15% должностного
оклада.

№
п /п

Наименование профессии, должности Размер
доплаты

1 2 3

1 Учитель химии g q e & l  С  В 15%

2 Учитель информатики 7 7 15%I



Курсовая переподготовка работников 
образования по охране труда проводится 1 
раз в 3 года..

6 Разработка и утверждение перечней -ежегодные и периодические медицинские Август- Администрация Сентябрь
производств, работ, профессий и осмотры в установленном порядке. Закон сентябрь
должностей, на которые по «Статусе учителя», ст. 10;
условиям труда установлены -компенсацию за работу во вредных Сентябрь

Сентябрьдополнительные доплаты. условиях труда.( 15%-ая надбавка), 
Постановление Правительства КР от 
19.12.2006г, №863.

Администрация

Технические мероприятия
1 *”7 Установка новых и реконструкция Ежегодно в каждой образовательной Июль-август Администрация Август

имеющихся отопительных и организации проводится промывка и
вентиляционных систем в учебных прессовка систем отопления,
к а б и н е т а х , к о р и д о р а х  и т .д . производится замена и реконструкция 

отдельных учас тков разлива и теплотрасс с 
целью обеспечения нормального режима в 
зимнее время.

Приведение естественного и В августе перед началом осенне-
искусственного освещения к нормам зимнего периода необходимо в каждом
в соответствии с требованиями. учреждении выполнять остекление и 

помывку окон, устанавливать новые 
светильники (в школе за год меняется до 400 
люминесцентных ламп).

Август

Перепланировка кабинетов, В большинстве случаев состояние
размещение производственного рабочих мест сотрудников школ/ДОО,
оборудования, организация работающих на компьютерах не
рабочих мест для обеспечения соответствуют требованиям санитарных
безопасности работников. норм. Поэтому в соглашение необходимо 

включить пункт, предусматривающий 
устройство или приобретение рабочих 
столов, обеспечивающих защиту операторов 
расстоянием (от оператора до экрана 
дисплея), необходимую высоту стола и 
рабочего кресла специальной конструкции.

Август



Лечебно-профиклатические и санитарно-бытовые мероприятия
_________ _____................________ '  .

8 Создание мест организованного 
отдыха, помещений и комнат 
эмоциональной разгрузки.

-ежегодные и периодические медицинские 
осмотры в установленном порядке.
В образовательных учреждениях, где 
работает много женщин, оборудование 
комнат личной гигиены, как правило, 
отсутствует в соглашениях по охране труда. 
Это упущение, в первую очередь, 
профсоюзных комитетов, которые должны 
настаивать на включении подобных пунктов.

Август-
сентябрь

Администрация,
профком

Сентябрь

9 Организация и оснащение 
медицинских пунктов, обеспечение 
аптечками первой медицинской 
помощи

В соответствии с рекомендациями Приказа 
Минсоцтруда КР от 26.01.07г. за №4

Июль-август Администрация Август

-H1u*i \ ао оосспече....; , дствамн н давидуальной защ иты

101 V В соответствии с Типовыми 
отраслевыми нормами, 
утвержденными постановлениями 
Минтруда Кыргызской республики, 
Правилами обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты.(Трудовой 
кодекс КР, ст.214)

-бесплатную выдачу по нормам 
спецодежды, спсцобуви и других средств 
индивидуальной защиты.
-бесплатную выдачу мыла и других 
обеззараживающих средств.

Сентябрь Администрация Сентябрь

Мероприятия по пожарной безопасности

11 Разработка, утверждение по 
согласованию с профкомом 
учреждения инструкций о мерах 
пожарной безопасности в 
соответствии с требованиями, а 
также на основе Правил пожарной 
безопасности.
Разработать и обеспечить 
учреждение инструкцией и планом 
-  схемой эвакуации людей на 
случай возникновения пожара.

объективной инструкции -  о мерах 
пожарной безопасности для 
образовательного учреждения 

( один раз в пять лет)
обеспечение журналами регистрации 
инструктажа по пожарной 
безопасности, 
обеспечение структурных 

подразделений учреждения первичными 
средствами пожаротушения.

организация и обучения работающих и

Август-
сентябрь

Ад м ини страция Сентябрь



Проводится ежегодно. профкоме

2 Обучение и проверка знаний по 
охране труда.

В соответствии с постановлением 
правительства КР от 05.04.04г. №225, 
ст.216 Трудового кодекса КР «Порядок 
обучения по охране труда и проверки 
знаний требований охраны труда».

Постоянно Администрация

3 Обучение работников безопасным 
методам и приемам работы.

В соответствии с Законом «Об охране 
труда» от 01.08.03г. №167 «Организация 
обучения по безопасности труда. Общие 
положения».

Постоянно Администрация

4 Организация кабинетов, уголков, 
приобретение для них необходимых 
приборов, наглядных пособий, 
демонстрационной аппаратуры и
т.п., проведение выставок по охране 
труда.

Следует отметить, что в большинстве случаев 
состояние рабочих мест учителей, 
работающих на компьютерах в 
образовательных организациях не 
соответствую!' требованиям санитарных 
норм. Поэтому в соглашение необходимо 
включить пункт, предусматривающий 
устройс тво или приобретение рабочих 
столов, обеспечивающих защиту учеников и 
учителей расстоянием (от оператора до 
экрана дисплея), необходимую высоту стола 
и рабочего кресла специальной конструкции.

Август-
сентябрь

Администрация Сентябрь

5

1

Разработка, утверждение и 
размножение инструкций по 
охране труда, вводного 
инструктажа и отдельно программ 
инструктажа на рабочем месте в 
подразделениях учреждения. 
Обеспечение журналами 
регистрации инструктажа 
законодательными и иными 
нормативно-правовыми актами по 
охране труда и пожарной 
безопасности.

Раз в году работники образовательных 
организаций должны проходить 
инструктажи по электробезопасности. 
Учителя, физики, информатики, химии, 
технический обслуживающий персонал 
ежегодно обязаны пройти проверку знаний 
по электробезопасности. Если проверка 
знаний и инструктирование по охране труда 
не осуществляется, то проверяющие органы 
вправе приостановить работу учреждения 
(ст. 216 Трудового кодекса КР).

Вводный инструктаж проводится с 
работниками при приеме его на работу. 
Инструктажи по охране труда на рабочем 
месте проводятся не реже 1 раза в полугодие.

Август-
сентябрь

Администрация Сентябрь


